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  無限の技術を切り開く！ソフトウェア技術者集団 

  「遊びも仕事も一生懸
命」が合言葉です！ 

  世の中にまだPCが普及していなかった時代から、先見の
明をもってIT業界を突き進んできた当社。
これまで通信事業分野をメインに、カーナビゲーションや
デジタルカメラ、スマートフォンなどさまざまなシステム
開発を行ってきました。
今では、長年培った技術力・開発力を認められ、国際宇宙
ステーションや各種人工衛星の観測用サーバなどの最先
端開発にも携わるようになりました。
「多種多様な技術の蓄積」と「システム開発に対する管理ノ
ウハウ」、そしてものづくりに最も大切な「品質へのこだわ
り」をポリシーに、社会の発展に貢献し続ける企業を目指
しています。 

  創業４６年のシステム受託開発会社で安定した経営を継続している。 
  東証一部上場企業の（株）アイ・エス・ビーのグループ企業として、現在は自動車用、ＦＡ用、航空宇宙関連のシステムソフトウェアの受託開発に取り組んでいる。大手
企業との信頼も厚く取引も安定して確保されており、企業内のチーム力を第一に今後も成長が期待できる企業である。 

TSR企業コード： 29-117701-8 

 創業から約半世紀を迎える当社。東証一部上場企業『株
式会社アイ・エス・ビー』のグループ会社として確固たる経
営基盤を背景に、福利厚生にも力を入れてきました。シ
ステムエンジニアと聞くと忙しいイメージがあるかもしれ
ませんが、当社では「遊びも仕事も一生懸命」を合言葉に、
社員一人ひとりの充実した仕事とゆとりをもった私生活を
応援しています。たとえば、年間休日数は125日、また
入社初年度に付与される有給休暇は20日、さらに残業時
間は年々減少傾向にあり、2019年度は月平均9.1時間
とワークライフバランスを大切にしています。ON とOFF 
の切り替えがしやすく、腰をすえて長く働ける環境です。 

CHECK

募集対象

  新卒  

TSReye

プロフィール
本 社 〒  140-0013 

  東京都品川区南大井6-20-14   イーストスクエア大森7F 
設 　 　 立   1974年5月 
資 本 金   4,500万 円
代 表 者   小林　義文 
従 業 員 数   140名（男性124名、女性16名） 
平 均 年 齢   34.8歳  
売 上 高   11億3,000万円（2019年12月期） 
事 業 所   本社（大森）、名古屋事業所（大曾根） 

採用情報
募 集 人 数   12名 

採用職種詳細   システムエンジニア、プログラマー 

初 任 給  大卒210,000円、短大卒200,000円、専門卒200,000円、大学院卒
216,000円、専門卒（4年制）204,000円、専門卒（3年制）201,000円
  （ 2020 年度実績） 

諸 手 当   時間外労働手当、管理手当、扶養手当、通勤手当（月5万円まで支給）、資
格手当、遠隔勤務手当 

昇 　 　 給   年1回（4月） 

賞 　 　 与   年2回（7月、12月） 

勤 務 時 間   AM9:00～PM6:00 
フレックスタイム制（CT：13時～16時）標準労働時間8時間 

休 日 休 暇   年間休日125日
週休二日制（土、日）、祝日、年次有給休暇（初年度20日支給）、
年末年始休暇、慶弔休暇、産前産後休暇 等 

福 利 厚 生   社会保険（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険）、企業年金（退職金）、
団体生命保険、永年勤続表彰、資格取得支援、社員親睦会、育児休業制度、
介護休業制度 

社 員 教 育   入社前教育、新人教育（OJT）、業務研修、階層教育等 この会社の経営者インタビューは▶▶▶96ページへ！

お問い合わせ先

TEL   03-3766-3739 
担当者   採用部　樋口　綾香 

URL   https://www.knox.co.jp 

E-mail   saiyo@knox.co.jp 

採用職種  技術職   ソフトウェア受託開発   情報サービス・ソフトウェア業 

 ノックスデータ株式会社 

  技術だけでなく「人間力」を育んでいます。 

  人が育つ会社 

  文系出身者も未経験者も、一流のSEへ育ててきました。
一人ひとりに向き合い、適性に合わせた指導を行うと共に、
技術だけでなく、「人間力」を育んでいます。
当社は、ゲームなどのパッケージ商品が当たって大きく
なった会社ではありません。多様な悩みを持っておられる
企業に対し、鍛え続けてきた技術やノウハウを提供し、そ
の信頼の積み重ねによって成長してきた会社です。
ヒット商品に頼った経営ではなく、鍛え続けた技術力と経
験を積み重ねた業務解決力を強みとした経営で、これか
らもお客様からの信頼を一つひとつ獲得し、着実に成長し
ていきたいと考えています。 

  設立以来19年連続で営業増益を達成しているシステム開発会社。 
  業務系アプリケーションの導入コンサルティングから基本設計・開発・運用支援、業務系パッケージの企画立案・設計・開発を主力業務とし、開発力には定評を有し受注
先は増加、19年連続で営業増益を達成している。高い志を持って努力すれば成長できる企業風土で、社員が皆、自信を持って自慢できる会社を目指している。 

TSR企業コード： 29-439661-6 

 IT業界で活躍する人材といえば、論理性や数学的才能に
優れ、プログラミングの技術や知識が豊富な人と思われ
がちですが、それは誤解。そんな能力が必要なのは、研
究所等で最新のITに取り組むほんの一握りの研究職だけ
です。むしろ日本語の読解力や、顧客の真意を汲み的確
な伝達や合意形成ができるコミュニケーション能力がとて
も重要なのです。実際に当社では、学生時代にほとんど
コンピュータにふれたことがない文系出身者も多く活躍し
ています。IT業界は理系のイメージが強い印象がありま
すが、当社では文理や大学での専攻分野に関係なく採用
してきており、入社後も文系出身者が理系出身者に全く
遜色のない活躍をしています。 

CHECK

募集対象

  新卒・中途  

TSReye

プロフィール
本 社 〒  170-0014 

  東京都豊島区池袋2-43-1   池袋青柳ビル9F 
設 　 　 立   2000年10月 
資 本 金   5,700万 円
代 表 者   塩原　正也 
従 業 員 数   171名（男性136名、女性35名） 
平 均 年 齢   35.2歳  
売 上 高   19億2,277万円（2020年7月期） 
事 業 所   大阪、名古屋、金沢、静岡 

採用情報
募 集 人 数   30名 

採用職種詳細   ◆システムエンジニア
◆インフラエンジニア
◆システム運用・保守　　　
◆ヘルプデスク 

初 任 給  大卒230,000円、短大卒230,000円、専門卒230,000円 
 （ 2020 年度実績） 

諸 手 当   ◆通勤交通費（全額支給）
◆役職手当
◆出張手当
◆リフレッシュ手当
◆資格取得一時金（資格に応じて5,000円～300,000円） 

昇 　 　 給   年2回(1月、7月) 

賞 　 　 与   年2回(6月、12月）　決算賞与(9月) 

勤 務 時 間   AM10:00～PM6:00 ※プロジェクトにより異なる場合があります  

休 日 休 暇   ◆週休2日制◆祝日◆年末年始休暇（7日）◆夏季休暇（5日）◆有給休暇
◆慶弔休暇◆特別休暇◆リフレッシュ休暇 

福 利 厚 生   ◆懇親会（ウェルカムパーティ、納涼会、忘年会、納会、他）
◆社員旅行（年1回)
◆イベントチケット制度（年6回) 

社 員 教 育   ◆プログラマ研修
◆マネージャー養成講座  

お問い合わせ先

TEL   03-5950-3167 
担当者   管理部　赤星　一実 

URL   https://www.poweredge.co.jp/ 

E-mail   saiyo@poweredge.co.jp 

採用職種  技術職   ソフトウェア開発   情報サービス・ソフトウェア業 

 株式会社パワーエッジ 

  代表の塩原です。気兼ねなくご応募してください。お待ちしております。 

  社員が企画したイベント多数（参加は自由です） 
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